葛南少年野球連盟　緊急打ち合わせ
	【日時】
	2022/09/04(日) 17:30~
	【場所】
	富美浜地域ふれあい会館

	【配布資料】
	



Ⅰ　ベンチマナー等の改善に向けて
　・8/21トラバース杯準々決勝の雷サンダースvs福栄かもめファイターズの試合のベンチマナー
に対して、その場にいる多くの人が不快になることがあった。
→具体的には審判への侮辱行為によるもの。
・県連でもペナルティを検討しているが、市川連盟を経由して決まった内容が下りてくることを
待たずに葛南連盟として独自の大会であれば検討ができるところから話し合いたい。
　・ルールについては大会要項と注意事項以外には競技者必携に準ずる必要があり、毎年各チーム
１部は必ず購入していただいている。
→第１２条 連盟取り決め事項
２）態度
イ．悪質な抗議・野次等を行うチームには、当事者または代表・監督の退場を大会責任者・
運営責任者・当該審判が命じることができる。
ロ．スポーツマンとしての態度を保ち、他の模範となる。
　・今年度の葛南主催の大会で以下のルールを適用する
ベンチ入りする大人を対象（代表、監督、コーチ、スコアラー、介護）のベンチマナーについて
　　注意回数は同一大会で累積とし、１回目は注意（（例）代表が選手へのポジショニングの指示や
監督のマスクを外した指示など）、同じ試合で２回目の注意を受けた場合には即退場処分、チームで一試合３回目の注意があった場合、次の試合を警告試合とする。次戦で当該チームが一回でも注意された場合は没収試合とする。但し試合は最後まで行うものとする。
　・同一大会で累積３回の場合はどうするかを今後検討する
　・注意を与えるための判断については、審判の４人が試合を止めて協議し、運営責任者に報告して
決定されるものとする。（基本的には時計を止めないが、長引くようであれば停止する。）
　　－　言葉づかい（関西弁など）、行動、声の大小など解釈の部分は今後の宿題とする。
　　－　注意の具体例：暴言、暴力行為、物にあたる、監督コーチ以外からの指示が該当する。
　・合議制にすることで責任は運営責任者が取ることとする。
（理事長不在時は会長または副理事長が運営責任者となる。）
　・今後、連盟規約に条文を設けて別途懲罰に関する規則を作成する。
　　→監督コーチの世代が変わって何をもとしているのか？という意見への対応が必要になるため
　・審判を侮辱したチームは相手の立場もわかってもらえるようにその大会の連盟が指定した試合
の審判を担当してもらうなどの処置を検討する。
　・ベンチ外からの指示に対してはどのように考えているのか？
　　試合前に応援席へ審判部長などから説明を実施する
　　アナウンスがある場合は案内を入れて協力を求める
　　ベンチから退場処分となった方はグラウンド外に出てもらう
　　そもそもベンチ入りしている監督コーチへの侮辱行為とも言える
　・声だしNGはコロナ禍の対策であり、ベンチ外からの指示はそもそもなしである。
　・監督はマスクを外して大声を出すのではなく、メガホンを活用するべきである。
　・今回はチームに対してのペナルティだが、チームに対してだけ厳格にするのでななく、
[bookmark: _GoBack]役員・審判部に対しても取り決めを検討する。

Ⅱ　連絡事項
・10/9開始予定のライオンズ杯はグラウンドの都合で10/16からに変更。
　→今年の幹事は葛南連盟。
　・友遊ボールチャンピオン大会は市川の代表はすべて予選敗退となった。
・JCOM旗は決勝で新浜野球部が残念ながら敗退となった。
・ロッテ旗は南行徳ホークスが出場。
・トラバース杯高学年の準々決勝は9/11(日)15:00~海神スパローズvs西海ドラゴンズに
　幹事チームは必ず連絡をすること
・葛南秋季大会の開会式に市長が参加いただくことになった。
・葛南秋季の大会費(3000円)、登録名簿2枚をグラウド整備に参加する方がチームを代表して
　必ず持参すること
・グランド整備8:30集合、受付、駐車係などお手伝い9:00集合、選手9:30集合、
開会式10:00開始、入場行進の先導は富美浜イーグルスのヤマダ　ヨウヘイさん
・トミーバッティングセンター様の元気応援プロジェクトに登録したことにより、ボール３ダース
　とバッティングドームの割引券を贈呈いただける予定。
・チームの活動６時間縛り（集合~解散まで）は今も継続している。
・10月のグラウンド割り当てを送付したが、工事の始まり具合でグラウンド調整をお願いする。

以上
